

OSNOVNA ŠKOLA KRALJA TOMISLAVA 
                    N A Š I C E 
KLASA: 003-06/15-01/013
URBROJ: 2149/13-11-15- 02
Našice, 14. rujna 2015.
ZAPISNIK
dvadesetdruge sjednice Školskog odbora održane u ponedjeljak, 14. rujna 2015. godine s početkom u 18,00 sati u zbornici nove školske zgrade u Našicama, Ulica Matice hrvatske 1.
Nazočni: Jasmina Vidaković, Vesna Kovačević-Tomić, Ivica Knežević, Valerija Šimić, Branko Malenica, Darija Vlajnić, Ivan Matulić,  Vlatka Zahirović, ravnateljica i Blanka Sertić, tajnik škole kao zapisničar.
Nazočno je svih 7 članova  Školskog odbora.
Predsjednica Školskog odbora pozdravlja članove Školskog odbora, otvara dvadesetdrugu sjednicu Školskog odbora.
	Predlaže se sljedeći
D N E V N I    R E D :

1. Donošenje Odluke o usvajanju Zapisnika dvadesetprve  sjednice Školskog odbora
2. Zasnivanje radnog odnosa bez objave javnog natječaja uz suglasnost Školskog odbora sukladno člancima 107.  i 114. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi.
3. Pitanja i prijedlozi
Točka 1.
Predsjednica izvješćuje o realizaciji zaključaka dvadesetprve sjednice Školskog odbora održane 5. lipnja 2015. godine.
Primjedbi na tekst zapisnika i zaključaka donesenih na prethodnoj sjednici Školskog odbora nema i donosi se jednoglasno sljedeća

ODLUKA
Usvaja se zapisnik dvadesetprve sjednice Školskog odbora održane 5. lipnja 2015. godine.


Točka 2.

[bookmark: _GoBack]Nakon prijave potrebe za zasnivanjem radnog odnosa na sljedećim radnim mjestima: dva učitelja engleskog jezika, dva učitelja razredne nastave, učitelja povijesti,  učitelja edukatora – rehabilitatora, učitelja povijesti i učitelja vjeronauka i dobivene suglasnosti, sukladno člancima 107. i 114. stavku 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine, broj: 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-Ispr. 90/11., 16/12., 86/12.,  94/13. i 152/14.), ravnateljica je u pisanom obliku predsjednici Školskog odbora dostavila zahtjeve za suglasnost za zasnivanje radnog odnosa na  navedenim radnim  mjestima.

a) Ravnateljica upoznaje   članove Školskog odbora kako  zbog roditeljskog dopusta Ksenije Mamilović postoji potreba za popunom radnog mjesta učitelja engleskog jezika na određeno, puno radno vrijeme.
U skladu s tim, a prema članku 107. stavku 10.  Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine, broj: 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-Ispr. 90/11., 16/12., 86/12., 94/13.i 152/14.), ravnateljica predlaže zasnivanje radnog odnosa s Anom Galetić, magistrom edukacije primarnog obrazovanja s izbornim modulom iz engleskog jezika na određeno, puno radno vrijeme do povratka djelatnice na rad, odnosno do popune radnog mjesta natječajem, a najduže do 60 dana.
Školski odbor je suglasan s prijedlogom ravnateljice te se jednoglasno donosi sljedeća 

ODLUKA

Školski odbor jednoglasno daje prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog odnosa s Anom Galetić, magistrom edukacije primarnog obrazovanja s izbornim modulom iz engleskog jezika na određeno, puno radno vrijeme do povratka djelatnice na rad, odnosno do popune radnog mjesta natječajem, a najduže do 60 dana.

b)  Zbog roditeljskog dopusta Ane Katruše postoji potreba za popunom radnog mjesta učitelja engleskog jezika na određeno, puno radno vrijeme.
U skladu s tim, a prema članku 107. stavka 10.  Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine, broj: 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-Ispr. 90/11., 16/12., 86/12., 94/13. i 152/14. ), ravnateljica predlaže zasnivanje radnog odnosa s Dominikom Mihaljevićem, magistrom edukacije  engleskog jezika i književnosti i povijesti na određeno, puno radno vrijeme, do povratka djelatnice na rad, odnosno do popune radnog mjesta natječajem, a najduže do 60 dana.

Školski odbor je suglasan s prijedlogom ravnateljice te se jednoglasno donosi sljedeća 








ODLUKA

Školski odbor jednoglasno daje prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog odnosa s s Dominikom Mihaljevićem, magistrom edukacije  engleskog jezika i književnosti i povijesti na  određeno, puno radno vrijeme, do povratka djelatnice na rad, odnosno do popune radnog mjesta natječajem, a najduže do 60 dana.


c)   Učiteljica razredne nastave  Zrinka Litva je na bolovanju i  postoji potreba za popunom radnog mjesta učitelja razredne nastave u Područnoj školi Velimirovac na određeno, puno radno vrijeme.
U skladu s tim, a prema članku 107. stavka 10.  Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine, broj: 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-Ispr. 90/11., 16/12., 86/12., 94/13. i 152/14.), ravnateljica predlaže zasnivanje radnog odnosa s Tamarom Braun, magistrom edukacije primarnog obrazovanja, na određeno, puno radno vrijeme, do povratka djelatnice na rad, odnosno do popune radnog mjesta natječajem, a najduže do 60 dana.
Školski odbor je suglasan s prijedlogom ravnateljice te se jednoglasno donosi sljedeća 

ODLUKA

Školski odbor jednoglasno daje prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog odnosa s Tamarom Braun, magistrom edukacije primarnog obrazovanja, na određeno, puno radno vrijeme, do povratka djelatnice na rad, odnosno do popune radnog mjesta natječajem, a najduže do 60 dana.


d)  Isto tako, postoji potreba za popunom radnog mjesta učitelja razredne nastave, na određeno, puno radno vrijeme, za vrijeme bolovanja Maje Simel Bošnjaković, učiteljice razredne nastave u Područnoj školi Velimirovac.
U skladu s tim, a prema članku 107. stavku 10.  Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine, broj: 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-Ispr. 90/11., 16/12., 86/12., 94/13. i 152/14.), ravnateljica predlaže zasnivanje radnog odnosa s Anom Govorko, magistrom  primarnog obrazovanaja, na određeno, puno radno vrijeme, do povratka radnice na rad odnosno do popune radnog mjesta natječajem, a najduže do 60 dana.

Školski odbor je suglasan s prijedlogom ravnateljice te se jednoglasno donosi sljedeća 

ODLUKA

Školski odbor jednoglasno daje prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog odnosa s Anom Govorko, magistrom  primarnog obrazovanja, na određeno, puno radno vrijeme, do povratka radnice na rad odnosno do popune radnog mjesta natječajem, a najduže do 60 dana.


e) Zbog bolovanja Anice Dundović postoji potreba za popunom radnog mjesta učitelja povijesti na određeno, nepuno radno vrijeme.
U skladu s tim, a prema članku 107. stavka 10.  Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine, broj: 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-Ispr. 90/11., 16/12., 86/12.,  94/13. i 152/14.), ravnateljica predlaže zasnivanje radnog odnosa s Đurđicom Pavlović, magistrom edukacije hrvatskog jezika i povijesti, na određeno, nepuno radno vrijeme, do povratka djelatnice na rad, odnosno do popune radnog mjesta natječajem, a najduže do 60 dana.
Školski odbor je suglasan s prijedlogom ravnateljice te se jednoglasno donosi sljedeća 


ODLUKA

Školski odbor jednoglasno daje prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog odnosa s Đurđicom Pavlović, magistrom edukacije hrvatskog jezika i povijesti, na određeno, nepuno radno vrijeme, do povratka djelatnice na rad, a najduže do 60 dana.


f) Odlaskom Ane Mihaljević na rad u drugu ustanovu radno mjesto učitelja edukatora - rehabilitatora je postalo nepopunjeno. Ministarstvo znanosti i obrazovanja je dalo suglasnost za popunu tog radnog mjesta.
U skladu s tim, a prema članku 107. stavka 10.  Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine, broj: 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-Ispr. 90/11., 16/12., 86/12., 94/13. i 152/14.), ravnateljica predlaže zasnivanje radnog odnosa s Martinom Felinger, profesoricom socijalne pedagogije, na određeno, puno radno vrijeme, do popune radnog mjesta  natječajem, a najduže do 60 dana.
Školski odbor je suglasan s prijedlogom ravnateljice te se jednoglasno donosi sljedeća 

ODLUKA

Školski odbor jednoglasno daje prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog odnosa s Martinom Felinger, profesoricom socijalne pedagogije, na određeno, puno radno vrijeme, do popune radnog mjesta  natječajem, a najduže do 60 dana.

g)  Anita Zavada, vjeroučiteljica,  nastavila je koristiti roditeljski dopust te Katehetski ured Požeške biskupije dodijelio mandat Slavki Đukić, diplomiranoj teologinji.
U skladu s tim, a prema članku 107. stavka 10.  Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (Narodne novine, broj: 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-Ispr. 90/11., 16/12., 86/12., 94/13. i 152/14. ), ravnateljica predlaže zasnivanje radnog odnosa sa Slavkom Đukić, diplomiranom teologinjom na određeno, puno radno vrijeme, do povratka djelatnice na rad.
Školski odbor je suglasan s prijedlogom ravnateljice te se jednoglasno donosi sljedeća 






ODLUKA

Školski odbor jednoglasno daje prethodnu suglasnost za zasnivanje radnog odnosa  sa Slavkom Đukić, diplomiranom teologinjom na određeno, puno radno vrijeme, do povratka djelatnice na rad.

Točka 3.
Pitanja i prijedloga nije bilo.

Sjednica je zaključena u 19,00 sati.

Zapisničar:                                                                               Predsjednica Školskog odbora:
Blanka Sertić, dipl. iur.                                                                     Jasmina Vidaković
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